
 

1/3 

 
หลกัเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นบริษัท สหยูเนี่ยน จ ากดั (มหาชน) 

เสนอเร่ืองเพ่ือพจิารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 32 
 

บริษทัฯตระหนกัถึงความส าคญัในการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั อนัเป็นส่วน
หน่ึงของการปฎิบติัตามหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดี บริษทัฯจึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนน้อยเสนอเร่ือง
เพื่อให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า โดยก าหนดหลกัเกณฑ์ในการ
พิจารณา ดงัน้ี  

 
 

1.  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
 

(1) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ โดยอาจเป็นรายเดียวหรือหลายราย ท่ีถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัได้
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5  ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ 
 

(2) ตอ้งถือหุน้ในวนัท่ีเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม  
 
 

2.   การเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม 
 

2.1   ขั้นตอนการเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม 
 

(1) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ  1. ต้องระบุ ช่ือและช่ือสกุลบุคคลธรรมดาหรือผูแ้ทน        
นิติบุคคลตามกฎหมายใน “ แบบเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญ             
ผู้ถือหุ้นประจ าปี  คร้ังท่ี 32 ” และกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน พร้อมลงลายมือช่ือ กรณีผูถื้อหุ้น   
หลายรายรวมกันเสนอวาระการประชุม ให้ผูถื้อหุ้นทุกรายกรอกข้อมูลของตนเองลงในแบบ    
เสนอวาระการประชุม พร้อมทั้งลงลายมือช่ือ และรวบรวมเป็นชุดเดียวกนั เพื่อจดัส่งใหบ้ริษทัฯ  
 

(2) เอกสารหลกัฐานท่ีตอ้งน าส่งพร้อมกบัแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ มีดงัน้ี 
 

ก. หลกัฐานแสดงการถือหุ้น ไดแ้ก่ ส าเนาใบหุ้นท่ีรับรองส าเนาถูกตอ้ง หรือหนังสือรับรองจาก
บริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือบริษัท -          
ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  
 

ข. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือหนังสือ       
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่หมดอาย ุพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
 

ค. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล ตอ้งแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลท่ีมีอายุไม่เกิน 3 เดือน 
และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่
หมดอาย ุของกรรมการผูมี้อ านาจลงนาม พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง  
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2.2   บริษัทฯอาจปฎิเสธการบรรจุเร่ืองท่ีผู้ถือหุ้นเสนอเป็นวาระการประชุม ในกรณีต่อไปนี ้
 
 

(1) เร่ืองท่ีไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในวรรคหน่ึง ตามมาตรา 89/28 แห่งพระราชบัญญัติ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  
 

(2) เร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษทัฯ และข้อเท็จจริงท่ีกล่าวอ้างโดยผูถื้อหุ้น  มิได ้  
แสดงถึงเหตุอนัควรสงสัยเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 
 

(3) เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ านาจท่ีบริษทัฯจะด าเนินการใหเ้กิดผลตามท่ีประสงค ์
 

(4) เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเคยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา และได้รับ    
มติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด    
โดยท่ีขอ้เทจ็จริงในเร่ืองนั้นยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 
 

(5) กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนจะมีประกาศหรือขอ้บงัคบัเพิ่มเติม 
 

(6) เร่ืองท่ีขัดกับกฎหมาย ประกาศ หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงาน   
ราชการหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลบริษทัฯ หรือเร่ืองท่ีไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีกฎหมายหรือ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบับริษทั 
มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้  
 

(7) เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นให้ข้อมูลหรือเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง หรือเสนอมาไม่ทัน     
ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด หรือไม่สามารถติดต่อได ้ 
  

(8) เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ หรือเร่ืองท่ีไม่เป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ หรือเร่ืองท่ีก่อให้เกิดความเดือดร้อนเสียหายอย่างมี
นยัส าคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 
 

ท้ังนี้ ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอเร่ืองท่ีจะขอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญ   
ผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 32 ได้ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

 
 

3.  การส่งเอกสาร 
  

ผูถื้อหุ้นจะต้องจัดส่ง “แบบเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี       
คร้ังท่ี 32”  และเอกสารหลักฐาน ท่ีบริษทัฯก าหนด เป็นจดหมายลงทะเบียน ภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2567      
ส่งถึง     เลขานุการบริษัท 
 บริษัท สหยูเน่ียน จ ากดั (มหาชน) 

        เลขท่ี 1828 ถนนสุขุมวิท 
แขวงพระโขนงใต้  เขตพระโขนง 
กรุงเทพมหานคร 10260 
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4.  ขั้นตอนการพจิารณา 
  

(1) เลขานุการบริษัทจะเป็นผู ้รวบรวมและสอบทานความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลและเอกสาร     
หลกัฐาน ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณา 
 

(2) คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชุมท่ีผู ้ถือหุ้นเสนอ ซ่ึงไม่ มี      
ลกัษณะเขา้ข่ายตามขอ้ 2.2 เวน้แต่คณะกรรมการบริษทัจะพิจารณาเป็นอย่างอ่ืน ทั้งน้ี ค  าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการบริษทัฯจะถือเป็นท่ีสุด  
 

(3) เร่ืองท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯจะบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญ           
ผูถื้อหุน้ประจ าปี โดยแจง้ในหนงัสือนดัประชุม พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษทั  
 

(4) ส่วนเร่ืองท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท  บริษัทฯจะแจ้งเป็นเร่ืองเพื่อทราบและ    
ช้ีแจงเหตุผลในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

 
 

 

 


